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SCHEDA RELATIVA AL PROGRAMMA DI ATTIVITA’ SOCIALMENTE UTILI

Servizio Risorse Umane

» (Delibera di GC n. 67 del 18/5/2010) ‘
Categoria di lavoratori destinatari: Mobilita con Indennita o Cassa Integrazione Guadagni Speciale

D.Lgs 468/97 art. 1, comma 2 lett. d) —art. 7
Modificato dal D.Lgs 81/2000

DESCRIZIONE ANALITICA LAVORI/SERVIZI LUOGO DI SVOLGIMENTO TIPO DI ATTIVITA’ TOT. ORE PERIODOIN | N.LAVORATORI QUALIFICA
’ ‘ SETTIMANALI MESI DA IMPEGARE | INDUADRAMENTO
(prorogabili) :
Collaborazione con il personale dipendente mediante | Presso le sedi in Piazza Gabbin mansioni meramente 20 6 6. Esecutore
attivita di supporto esecutivo amministrativo esecutive Amministrativo
Presso la sede in Via Manzoni per il amministrative
Servizio Politiche Sociali Cat. B1
Presso la sede in Via Dese per il Servizio
di Polizia Locale
Collaborazione con il personale operaio nella| Territorio Comunale mansioni meramente 20 6 3 Esecutore Tecnico
manutenzione e gestione del verde pubblico, delle esecutive con il :
aree pubbliche, delle strade comunali, degli edifici personale operaio Cat. B1
comunali e nella realizzazione e messa a punto di
manifestazioni culturali e ricreative organizzate
dall'Ente.
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SKHERVIZIO RISORSE UMANE
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