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ASSESSORATO ALLE POLITICHE EDUCATIVE 

 

Prot. n.7395 del 23-03-2026 

PER SERVIZI DI VIGILANZA STRADALE NEI PRESSI DI SCUOLE PRIMARIE E SECONDARIE DI PRIMO GRADO E PER ALTRI 

SERVIZI DI UTILITÀ SOCIALE DISCONTINUI DI PRIMO GRADO E PER ALTRI SERVIZI DI UTILITÀ SOCIALE DISCONTINUI 

Il Comune di Preganziol, nell’ambito del “Progetto di vigilanza e sorveglianza alunni negli e presso gli edifici scolastici e negli 
scuolabus, e di altri servizi di utilità sociale, discontinui e con orari limitati, in altri edifici e luoghi pubblici” è interessato a 
reclutare persone per assicurare i seguenti servizi: 
 

1. CUSTODIA alunni delle scuole dell’infanzia, sugli scuolabus (come da obbligo di legge) con un impegno di circa 3 ore 

al giorno, (mattino e pomeriggio) dal lunedì al venerdì; 

2. VIGILANZA alunni negli attraversamenti stradali posti all'ingresso o nelle vicinanze delle scuole primarie e secondaria 

di primo grado: si prevedono operatori che quotidianamente, da lunedì a venerdì compresi, sorveglino gli alunni nei 

percorsi stradali di arrivo o di partenza dalla scuola, nei punti di maggior pericolo per il traffico individuati dalla Polizia 

Locale, con un impegno di circa un’ora e mezza al giorno; 

3. SERVIZIO DI UTILITÀ SOCIALE discontinui in collaborazione con gli Uffici comunali impegnati nella gestione dei servizi 

scolastici e sugli scuolabus; 

4. SERVIZIO DI UTILITÀ SOCIALE in collaborazione con gli uffici comunali, servizi discontinui e con orari limitati, in altri 
edifici e luoghi pubblici. 

 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Per poter partecipare alla selezione gli interessati devono possedere i seguenti requisiti: 

- Essere residenti nel Comune di PREGANZIOL; 

- essere pensionato/a o in attesa di pensione, privo di occupazione o in particolare situazione di difficoltà economica; 

- Avere un’età NON superiore ai 75 anni (alla data di presentazione della domanda); 

- Essere in possesso dei diritti civili e politici; 

- Non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali a carico; 

- Essere idonei sotto l’aspetto psico - fisico al servizio di vigilanza presso le scuole. 

 

DURATA DELL’INCARICO  E COMPENSO 

L’incarico avrà decorrenza dall’anno scolastico 2026/2027, con inizio nel mese di settembre 2026. 

La graduatoria resterà valida per l’anno scolastico 2026/2027 e 2027/2028  e potrà essere eventualmente prorogata. 

Il servizio si articolerà su prestazioni giornaliere che andranno a coprire gli orari di entrata e uscita degli alunni dalle scuole; 

dovrà essere garantito dal lunedì al venerdì in relazione all’orario del plesso scolastico presso il quale viene svolto il servizio 

e comunque secondo il calendario scolastico che sarà reso noto all’inizio dell’anno scolastico. 

Gli incaricati faranno riferimento agli uffici comunali competenti per quanto attiene l’organizzazione del Servizio mentre il 
rapporto contrattuale avverrà con l’Associazione Comuni della Marca Trevigiana, la quale effettuerà la corresponsione dei 
compensi Bimestralmente. 
 
L’incarico del servizio di vigilanza svolto dai cosiddetti “Nonni Vigili” si configura per il prevalente carattere sociale e 
volontario delle attività oggetto dell’incarico per cui non si instaura in alcun modo alcun tipo di rapporto di lavoro, né 
dipendente né autonomo, ancorché le somme erogate vengano, ai soli fini fiscali, assimilate ai redditi da lavoro dipendente, 
come da risoluzione dell'Agenzia delle Entrate, del 10.10.2008, n. 378/E. 
 
Compenso previsto: euro 6,15 per intervento, al lordo di ritenute di legge (INAIL/INPS) 

Avviso di selezione “NONNI VIGILE” 

Scadenza ore 12:00 del giorno 30.04.26 
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Le somme corrisposte sono soggette alle sole ritenute erariali d'acconto, sono totalmente cumulabili con i trattamenti 
pensionistici (art. 10 D.lgs 30 dicembre 1992, n. 503) e comunque saranno regolate secondo le norme fiscali di volta in volta 
nel tempo vigenti.  
 
Il rapporto può risolversi in qualsiasi momento per recesso di una delle parti, previo preavviso di quindici giorni, ovvero per 
sopravvenuta ed accertata inidoneità psico-fisica al servizio dell'incaricato. 
 
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA, TERMINI E MODALITA’ 

 

PROCEDURA DI SELEZIONE COME PRESENTARE LA DOMANDA 

Saranno ammessi al servizio coloro che sono in 
possesso dei requisiti previsti dal presente avviso. 
 
L'incarico sarà conferito in relazione alle esigenze 
rilevate dal Comune. Apposita Commissione 
esaminatrice, composta dal responsabile del 
Settore VI e un funzionario dell’Ufficio Istruzione, 
individuerà le persone idonee all’incarico, in base 
ai seguenti criteri: 
 
Criteri di merito: 

a) Attitudine al servizio: punti da 0 a 5; verranno 
valutate la motivazione, l’adeguatezza nelle 
relazioni, la disponibilità e la capacità di adattarsi 
alle esigenze e agli imprevisti del servizio, la 
conoscenza delle norme del codice della strada. Il 
candidato che non ottenga un punteggio da 3 a5 
punti, sarà considerato non idoneo e non entrerà 
nella graduatoria. 
La commissione potrà valutare di attribuire il 
punteggio senza effettuare il colloquio ai candidati 
che abbiano già prestato servizio negli ultimi dodici 
mesi. 

b) Precedenti esperienze in servizi di vigilanza 
stradale e similari: punti da 0 a 5; viene assegnato 
1 punto per ogni anno di servizio svolto fino ad un 
massimo di 5.  
Criteri di precedenza 

- in base alle fasce di reddito determinate 
dall’indicatore della situazione economica 
equivalente (I.S.E.E.) calcolato sommando il 
reddito dei componenti il *nucleo familiare del 
richiedente.  
*(dichiarante + coniuge + figli + altre persone 
presenti nello stato di famiglia + altre persone a 
carico ai fini IRPEF)  

- in caso di parità di punteggio di cui ai criteri a) e b), 
si darà precedenza al candidato con un ISEE 
inferiore. 

 

- La domanda va redatta su apposito stampato da 
ritirarsi presso l’Ufficio Urp, oppure reperibile sul 
sito internet del Comune di Preganziol 
www.comune.preganziol.tv.it 
 

- Deve essere allegata la copia fronte-retro del 
documento d’identità in corso di validità. 
 

- La documentazione deve essere presentata 
all’Ufficio Protocollo del Comune di Preganziol 
(URP) entro le ore 12:00 del 30 aprile 2026. 
 

- Non è necessario fornire alcuna documentazione 
relativa ai requisiti di ammissione e ai titoli 
posseduti, autocertificati nella domanda di 
ammissione. L’Amministrazione si riserva in ogni 
momento la facoltà di procedere alla verifica delle 
dichiarazioni presentate dai candidati. 
 

- La presentazione della domanda autorizza il 
trattamento dei dati ai sensi del Regolamento UE 
27 aprile 2016 n. 2016/679/UE. 

 

Ferme restando le sanzioni penali previste dall'art. 79 del 
D.P.R. n. 445/2000, qualora da controlli emerga la non 
veridicità delle dichiarazioni rese dal concorrente, ai sensi 
dell'art. 75 dello stesso D.P.R. n. 445/2000, il medesimo 
decade dai benefici eventualmente conseguiti con il 
provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non 
veritiere. 

 
II Comune di Preganziol si riserva la facoltà di revocare, 
sospendere o prorogare il presente avviso pubblico. 
 

 
Ad accettazione dell’incarico sarà richiesta la sottoscrizione di apposito disciplinare. 
 
Se successivamente all’ISEE presentato si sono verificate modifiche nella situazione economica e/o familiare va presentata 
idonea documentazione a supporto. 
 

http://www.comune.preganziol.tv.it/
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Il numero dei posti disponibili potrà variare in base alle esigenze che si presenteranno nel corso dell’anno scolastico.  
Gli incarichi verranno assegnati con mandato individuale e, in base alle disponibilità pervenute, si potrà eventualmente 
dividere lo stesso mandato tra più persone nel corso dell'anno, in modo da coinvolgere a turno più persone disponibili per 
tali iniziative. 
 
DOTAZIONE 
A ciascun nonno vigile il Comune di Preganziol fornirà gli elementi di riconoscibilità e l’attrezzatura prevista atta a garantire 
visibilità e sicurezza nonché una tessera di riconoscimento attestante la qualifica ricoperta. Tale attrezzatura rimane di 
proprietà del Comune e dovrà essere restituita alla conclusione dell’incarico ovvero in caso di recesso dal servizio. Ogni 
volontario è responsabile della buona tenuta della dotazione affidata. 
 
COLLOQUI DI SELEZIONE 
I candidati che dovranno sostenere il colloquio conoscitivo-motivazionale, saranno convocati tramite posta elettronica 
all’indirizzo indicato nella rispettiva domanda di partecipazione.  
L’elenco dei candidati ammessi al colloquio e la sede della prova saranno comunicati anche mediante pubblicazione sul sito 
internet del Comune di Preganziol alla pagina Ufficio Istruzione “Bandi Nonno Vigile” 
(https://www.comune.preganziol.tv.it/amministrazione/unita_organizzativa/istruzione/).  
Tale pubblicazione sostituisce ogni comunicazione diretta agli interessati e ha valore di notifica a tutti gli effetti per ciascun 
candidato.  
Ogni ulteriore comunicazione verrà effettuata esclusivamente tramite posta elettronica all’indirizzo indicato dal candidato 
nella domanda di partecipazione.  
La commissione sarà composta dal responsabile del Settore VI e un funzionario dell’Ufficio Istruzione. 
Il colloquio è preordinato alla verifica delle motivazioni, delle attitudini, delle capacità e delle eventuali esperienze attinenti 
il servizio da svolgere. 
I candidati dovranno presentarsi al colloquio muniti di documento di riconoscimento in corso di validità.  
I candidati che non si presenteranno nel giorno e orari stabiliti per il colloquio saranno considerati rinunciatari alla selezione 
anche se la mancata presentazione dipendesse da cause di forza maggiore.  
 
TUTELA DELLA PRIVACY - AI SENSI DEGLI ART. 13-14 DEL GDPR (GENERAL DATA PROTECTION REGULATION) 2016/679 E 
DELLA NORMATIVA NAZIONALE  
Si forniscono le seguenti informazioni rispetto al trattamento dei dati personali:  
 
-Titolare del trattamento. Il Comune di Preganziol, in qualità di Titolare, tratterà i dati personali conferiti con il presente 
modulo, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, per le finalità previste dal Regolamento (UE) 2016/679 
(RGPD), in particolare per l'esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico o comunque connessi all'esercizio dei propri 
pubblici poteri, ivi incluse le finalità di archiviazione, di ricerca storica e di analisi per scopi statistici.  
 
Finalità e basi giuridiche del trattamento. Il trattamento è necessario per adempiere un obbligo legale al quale è soggetto il 
titolare del trattamento ai sensi dell’art. 6 comma 1 lett c) del RGPD oppure per l'esecuzione di un compito di interesse 
pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri ai sensi dell’art. 6 comma 1 lett e) del RGPD, come ulteriormente 
disciplinato dall’art. 2-ter del D.lgs. 196/2003 aggiornato al D.lgs. 101/18; i dati personali saranno utilizzati dagli uffici 
nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa. L’eventuale trattamento di categorie particolari di dati 
personali, avverrà ai sensi dell’art. 9 par. 2 lett. g) e dell’art. 2-sexies del D.lgs. 196/2003 aggiornato al D.lgs. 101/18.  
 
Obbligo di comunicazione dei dati. Il conferimento dei dati richiesti, anche dalle piattaforme telematiche, è obbligatorio e il 
loro mancato inserimento non consente di procedere con la attivazione del procedimento.  
 
Durata del trattamento. I dati saranno trattati per tutto il tempo necessario alla gestione del procedimento nonché, 
successivamente, per finalità di archiviazione secondo la normativa vigente. I dati saranno conservati in conformità alle 
norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.  
 
Trasferimento ad altri soggetti. In base al procedimento, i dati potranno essere comunicati agli enti pubblici previsti dalla 
normativa per la verifica dei requisiti soggettivi ed oggettivi nonché negli altri casi previsti dalla normativa ivi compresa la 
pubblicazione nelle pagine dell'Ente (Amministrazione Trasparente, Albo Pretorio e simili) o in banche dati nazionali. I dati 
potranno essere trasmessi ad altri soggetti (es. controinteressati, partecipanti al procedimento, altri richiedenti aventi diritto) 
in particolare in caso di richiesta di accesso ai documenti amministrativi.  

https://www.comune.preganziol.tv.it/amministrazione/unita_organizzativa/istruzione/
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Diritti dell’interessato. Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento l'accesso ai dati personali e la 
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. da 15 
a 22 del RGPD), ove non trovi applicazione l’art. 23 del RGPD. L'apposita istanza è presentata contattando il Titolare del 
trattamento dei dati.  
A che ci si può rivolgere. Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno, altresì, il diritto di contattare il RPD (Responsabile 
Protezione Dati) all’indirizzo dpo@comune.preganziol.tv.it, proporre reclamo al Garante quale autorità di controllo secondo 
le procedure previste dagli art. 140-bis e seguenti del D.lgs. 196/2003 aggiornato al D.lgs. 101/18.  
Più informazioni. Informazioni aggiuntive nella sezione "Informative Privacy" del sito internet: www.comune.preganziol.tv.it 

 
Preganziol, 23/03/2026 

 
Il Responsabile del Settore VI 

Dott.ssa Eleonora Sovran 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi 
del Capo II del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. 

 
 
 


